
 

 

 

 

 

PERFIL 
 

Experiencia de quince años en 

procesos administrativos y productivos 

de sector agrícola, porcino, despiece 

de cerdo, avícola, transportista y de 

servicios. Habilidades de 

comunicación para nivel directivo, 

mandos medios y subordinados. Gusto 

por conocer nuevos procesos e 

implementar nuevas tecnologías que 

mejoren y automaticen la compañía. 

Conocimientos en metodologías para 

implementaciones de ERP´s o 

cualquier proyecto de TI a necesidad 

de la empresa. Soy una persona muy 

organizada con facilidades de 

planeación en lo individual y con 

equipos multidisciplinarios, 

considerando habilidades particulares 

de cada integrante a fin de alcanzar 

en tiempo y forma la fecha indicada. 

Capacidad de análisis de información 

y toma de decisiones. Autodidacta, 

responsable, comprometida  y 

honesta. 

 

Fecha de nacimiento: 05 de Octubre 

de 1983 

Tijuana Baja California Norte 

Lugar de residencia: La Piedad Mich. 

Estado civil: Casada 

 

 

 

 

 

LI. MAYRA ZULEMA GUZMAN ACOSTA 

GERENTE DE TI 

EDUCACIÓN 

UNIVA, plantel la Piedad 

2022-2023 

Diplomado en Costos 

 
Universidad de La salle Bajío, León Gto 

2016 - 2018 
Maestría en Tecnologías de Información Empresarial  

 

Colegio de contadores, Gdl. Jal. 

2018 
Constancia Curso Análisis de Datos BI con Tableau 

 

COMPUSOLUCIONES CDMX 

2013 
Constancia Academia SAP B1 versión 8.8 en Sql Server 

 
Instituto Tecnológico de  La Piedad 

2003 - 2008 
Licenciatura en Informática  

 

EXPERIENCIA LABORAL 

GRUPO NU3 GERENTE DE TI 

2013 -  Agosto 2023 

Logros y actividades 

 Dirección de área de TI a nivel corporativo, gestionando 
proyectos que impacten a la automatización de procesos y 
ahorro de recursos con 13 personas de TI a cargo con alcance 
a las áreas de desarrollo, soporte de TI, infraestructura e 
implementación de sistemas. 

 Evaluación de nuevas tecnologías que aporten valor a las 
empresas del grupo, sobre todo procesos administrativos, 
ventas, cuentas por cobrar, cuentas por pagar, producción y 
costos, con ello ahorros a la misma y retorno de inversión 
considerables. 

 Participación activa en levantamiento de procesos 
administrativos y de producción de sector agrícola, transportes 
y alimentario, para con ello implementar tecnologías 
adecuadas a cada una de ellas. 

 Evaluación de ERP´s para los giros de producción de 
alimentos, porcicultura, agrícola, avícola y transportes. 

 Líder de proyecto en implementación de ERP Sys21 para  
sector agrícola en la empresa de Agrícola Maas, Agrícola Tlali 
y Hortícola San Isidro. Automatizando procesos 
administrativos (ventas, compras, cuentas por cobrar, costos, 
empaque de producto y actividades de campo). 

 Administración y control del gasto en servicios de TI, 
alcanzando al mismo tiempo presupuesto indicado por 
dirección. 

 Continuidad a desarrollo de sistema de nóminas, 
administrativo y de inventario de ERP nativo del grupo, 
desarrollado en Visual Fox Pro. 



 

 

CONTACTO 

TELÉFONO: 

352-529-2276 

 

CORREO ELECTRÓNICO: 

zguzmanacosta@gmail.com 

 

AFICIONES 

Compartir tiempo en familia  

Bailar 

Hacer deporte 

Leer 

 

 Líder de proyecto tecnológico en implementación de sistema 
de nómina Tempus en 48 empresas del grupo, incluyendo 4 
mil empleados, automatizando procesos desde reclutamiento 
de personal, prenominas, cálculo de nómina y dispersión del 
pago. 

 Administración de bases de datos en SQL Server de 
facturación electrónica, SAP, nominas e inventarios del grupo. 

 Negociación con proveedores para alcanzar ahorros en 
compras de tecnología ya sea en software o hardware. 

 Administración de licenciamiento de software legacy. 

 Creación, modificación y mejoras en procesos e 
implementación de políticas de TI. Desde la generación de 
perfiles de puesto, asignación de KPI´s alineados a los 
objetivos de la organización, evaluaciones de desempeño; 
políticas de seguridad de TI tanto para el departamento como 
para el resto de los empleados. Desarrollo de procesos de TI 
tales como soporte a usuarios, respaldos de información, 
mantenimiento preventivo y correctivo de equipo de computo, 
seguridad de TI. 

 Gestión de proyectos de desarrollo de software creados 
inhouse para empresas del grupo. Tal como integraciones de 
API´s para automatizar procesos y comunicación entre los 
ERP´s en procesos administrativos. 

 Seguimiento a implantaciones de ERP SAP B1 versión 9.3 en 
SQL Server 2016 con equipo de implementadores interno, para 
empresas del mismo grupo con giro de alimentos y porcicola. 
Además de gestionar el desarrollo de API´s para conectar ERP 
SAP con otros sistemas de la compañía. 

 Manejo de MRP (Manufacturing resource planning) de SAP B1 
9.3 en SQL Server, para empresa de producción de alimento 
para porcino. 

 Implementación de software Acronis para respaldos de bases 
de datos, servidores y equipos cliente de forma automática. 

 Líder de proyecto para implementación de DataCenter, tiempo 
de duración de implementación 3 meses. 

 Líder de proyecto implementación sistema SICAR punto de 
venta para empresa avícola, automatizando el proceso de 
ventas de cambaceo. Facilitando a dirección general el 
conocer el volumen de ventas e inventario en tiempo real con 
reportes gerenciales. 

 Líder de proyecto en implementación de sistema de control de 
documentación de políticas y procedimientos en empresa 
agrícola; software QualityWeb360. Facilitando a dirección 
general y mandos medios la revisión y cumplimiento de KPI´s 
en cada área administrativa, además de programación de 
reuniones y auditorías internas y externas. 

 Gestión de proyecto de migración de ERP SAP B1 de versión 
9.2 a 9.3 PL14 versión de SQL Server 2016 con apoyo de 
partner de SAP. 

 Líder en proyecto de desarrollo de facturación electrónica 
versión 3.3 para todos los ERP del grupo. 

 

GRUPO NU3 ENCARGADA DE SOPORTE Y DESARROLLO 

2008 - 2013 

 Implementación de sistema de inventarios y contable en 
empresas de Agrícola Maas (invernaderos), plantas de 
alimentos, (Agropecuaria Piedadense, Porcicola Garleon), 
Comercializadora de carne de cerdo (Distribuidora de Pepe 
Filete del Centro, Distribuidora de Pepe Filete de Puebla), 
Prestadoras de Servicio ( Presta Servi, Servicios Integrales 
Gale), sector porcino (nueve razones sociales), 
Autotransportes LAPIMI. 



 

 Apoyo en cálculos anuales de nóminas (PTU, Aguinaldo, 
cálculo de Fondo y Caja de Ahorro) dentro de sistema 
desarrollado inHouse. 

 Desarrollo de sistema inHouse del grupo (Visual Fox Pro 9.0/ 
Delphi 7) 

 Diseño de Querys en SQL Server y reportes en Crystal Reports 
para SAP B1. 

 Diseño de reportes para sistemas inHouse (VFP/ Crystal 
Reports) 

 Administración y soporte de sistemas inHouse  (VFP y SAP 
B1) 

 Administración y soporte de plataforma de bóveda fiscal. 

 Administración y soporte de Facturación Electrónica. 

 Capacitación a personal de nuevo ingreso sobre el manejo de 
sistemas que se utilizan en el grupo. 

 Soporte técnico a hardware y software. 
 

 APTITUDES 
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75.00% 100.00%

TOMA DE DESICIONES

PUNTUALIDAD

TRABAJO EN EQUIPO

COMUNICACIÓN ACERTIVA

PLANEACION DE PROYECTOS


