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RESUMEN
PROFESIONAL

MVZ con amplia experiencia en aves de postura desde los 2 días de edad hasta el término de su vida
productiva, siendo encargado de todos los manejos, vacunaciones, movilizaciones y todo lo relacionado a
la salud y bienestar para que alcancen su máximo potencial productivo. manejo de personal desde la
contratación hasta solucionar problemas laborales tanto de masculinos como de personal femenino.
También encargado de los requerimientos de SENASICA en cuestión de acreditación de granjas para
obtener las constancias de bioseguridad que exigen nuestras autoridades sanitarias, también manejo de
envió y toma de muestras de aves vivas para mantener al día los resultados de más campañas obligatorias
de IA.
Cuento con sello para autorizar documentos oficiales y solicitar vacunaciones o muestras de laboratorio.
Preferentemente 80% trabajo en campo y 20% en oficina.
Nunca he tenido problemas legales, soy puntual y responsable y estoy dispuesto a aprender a cosas nuevas
y mejorar día con día.

CENTRO DE ESTUDIOS UNIVERSITARIOS    Guadalupe N.L.
Médico veterinario zootecnista: Medicina veterinaria

Acreditación como médico veterinario responsable autorizado en aves,
Vigencia 22 de Junio de 2022 al 22 de Julio del 2024

FORMACION Julio 2019

HISTORIAL
 LABORAL

Granjas Orespi SA de CV. 
Supervisor de produccion.

Marin N.L.
Mayo 2006 - Mayo 2024

• Supervisión y coordinación de equipos de trabajo en la línea de produccion.
• Entrenamiento, capacitación y desarrollo del personal de produccion para el desempeño de sus 

funciones.
• Comunicación al personal de instrucciones claras y precisas sobre el trabajo del día.
• Elaboración de reportes de produccion y análisis de indicadores de desempeño. 
• Control de calidad y cumplimiento de estándares en procesos productivos. 
• Capacitación y desarrollo de habilidades del personal a cargo. 
• Cumplimiento de normativas de seguridad e higiene en el área de trabajo.
• Supervisión de los trabajos finales y de la calidad del producto y control de los defectivos.
• Análisis y resolución de problemas técnicos en la línea de producción.
• Coordinación con otros departamentos para asegurar la eficiencia productiva.
• Gestión de inventarios y control de materiales en el área de produccion.
• Desarrollo e implementación de estrategias para incrementar la productividad. 
• Control de recursos materiales, de inventario y disponibilidad de stock.
• Gestión de relaciones laborales y resolución de conflictos en el equipo de trabajo.
• Supervisión de la calidad y trazabilidad definida para los distintos productos.
• Coordinación con los encargados de las áreas para el cumplimento de las operaciones de la planta. 
• Monitorización de las condiciones de seguridad laboral del personal.
• Optimización de recursos y reducción de costos en la produccion. 
• Seguimiento de las reparaciones de equipos ante problemas de funcionamiento reportados.
• Participación en proyectos de innovación y desarrollo de nuevos productos.
• Coordinación y supervisión de las compras de materia prima, insumos y materiales. 
• Trato con proveedores actuales y búsqueda y selección de otros nuevos para optimizar costos. 
• Evaluación y selección de proveedores para la cadena de produccion.
• Supervisión y coordinación de los equipos de trabajo. 
• Cumplimiento de las medidas de higiene y seguridad laboral.
• Organización del calendario de trabajo y definición de objetivos.
• Optimización de procesos para aumentar el retorno y disminuir los costos.

APTITUDES
• Toma de decisiones
• Capacidad de liderazgo.
• Formación de personal. 
• Prevención de riesgos laborales 
• Observación y atención al detalle.
• Responsabilidad y compromiso. 
• Coordinación de personal.
• Comunicación efectiva.

• Gestión de Recursos.
• Habilidades interpersonales.
• Gestión de personal.
• Optimización de procesos.
• Control de Calidad. 
• Supervisión de equipos.
• Planificación y organización del trabajo.
• Liderazgo y Gestión de equipos.

DIPLOMAS
Constancia de acreditación en la materia de Buenas prácticas pecuarias en Aves. Por parte de la
Federación de Colegios y Asociaciones de Médicos Veterinarios Zootecnista de México, A.C. de la cual soy
miembro.
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